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关于做好2015级师范生微格教学训练工作的通知
各系：
根据学院本科专业培养方案，我院师范类专业本科生将在第六学期进行师范专业微格教学训练。为了提高师范生的教师专业技能，同时为下阶段教育实习打下良好基础，现就做好2015级师范类专业本科生教师基本功技能微格教学训练工作的有关事项通知如下：

一、训练对象
全院2015级全体师范专业学生。
二、指导教师的确定
微格教学是教师教育类课程的重要组成部分，各教学系需要高度重视，着眼教师教育类课程师资队伍的培养，达到取长补短、共同提高的目的，每一个师范班级需要指定一名相关专业教学法指导老师参加本轮的微格教学训练工作中。教学法指导老师的选拔由各教学系根据学科培养目标，师范生教学技能要求等统筹安排。于2018年4月24日12点前将指导老师名单、拟指导的班级、老师无课时间段等信息填入表1，然后将表1上报到教务办。
二、微格教学实施方案编制
指导老师需要编制“微格教学实施方案”，具体内容可包括：教学目的与要求、教学内容、教学技能训练实施步骤、考核评价、成员分组、教材与参考书等项目组成。

三、学生试讲训练内容
学生教学训练内容由指导老师与学生根据专业特点决定，试讲内容可以涵盖小学、初中与高中阶段相关课程，课堂教学的主要技能包括课程导入、提问、演示、课程小结等。根据不同的学科特点，试讲内容与要求由指导老师适当增减，可分别训练，也可组合训练。

四、训练方式和流程
训练方式以学生讲台试讲为主，分小组进行，每组8-10人，每名学生试讲时间控制在8-10分钟左右，指导老师全程参与试听。训练前，指导教师应组织参训学生进行集体培训，内容包括教案撰写、课件制作和微格教学训练流程等，对学生进行分组，根据分组情况安排学生进行微格实训。

试讲训练结束后，针对试讲录像，指导老师可组织各小组成员在微格点评教室（也可统一安排全班在多媒体教室）现场互评，相互借鉴，相互启发。指导教师针对参训学生试讲中存在的问题和不足，进行集中点评或个别点评，帮助改进和完善。

五、微格教学评价
评价见“赣南师范大学科技学院微格教学评价”。

六、时间和地点安排
1、初步拟定微格教学开始时间：2018年5月8日—微格任务结束
2、微格地点：二教楼8楼微格教室。
3、微格课表：待教学系安排好指导老师后，教务办制定微格教学课表，届时再下发到各教学系。
教务管理办公室
2018年4月20日
表1：请各教学系认真安排并填写，然后电子稿件上报到教务办。
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